2011届学生顶岗实习管理工作考核自评表
(系部名称)

	一级指标
	二级指标
	分值
	自评分

	1．组织保障(4分)
	系部学生顶岗实习管理小组
	1
	

	
	系部学生顶岗实习工作小组
	1
	

	
	系部学生顶岗实习管理工作考核工作小组
	1
	

	
	校内外指导教师
	1
	

	2．制度建设(10分)
	系部学生顶岗实习管理办法（或实施细则）
	3
	

	
	《学生顶岗实习管理（教师）手册》
	3
	

	
	《学生顶岗实习学生手册》
	3
	

	
	相关配套统计表格
	1
	

	3.前期准备

（18分）
	学生顶岗实习计划（系部）
	1
	

	
	学生顶岗实习计划（专业）
	1
	

	
	学生顶岗实习教学大纲（专业）
	1
	

	
	学生顶岗实习岗位供求信息
	6
	

	
	校企合作协议书
	4
	

	
	学生顶岗实习动员工作
	3
	

	
	学生顶岗实习安全教育工作
	2
	

	4.实施及监控

（28分）
	顶岗实习改期手续（专业申请、系部审核、教务处备案）
	2
	

	
	学生换单位手续（学生申请、指导教师和教研室审核、系部备案）
	2
	

	
	《学生顶岗实习登记表》填写与更新
	6
	

	
	系部对指导教师的督察材料（记录、现场照片或录像等）
	3
	

	
	指导教师对学生的巡查指导材料（记录、现场照片或录像等）
	4
	

	
	指导教师对《学生顶岗实习学生手册》检查
	4
	

	
	系部对《学生顶岗实习管理（教师）手册》检查
	3
	

	
	系部学生顶岗实习管理工作考核工作小组自查
	4
	

	5.立卷归档
（15分）
	学生顶岗实习成绩归档（录入）
	2
	

	
	《学生顶岗实习学生手册》归档
	2
	

	
	《学生顶岗实习管理（教师）手册》归档
	2
	

	
	评优材料（优秀实习生、优秀实习报告相关材料）归档
	1
	

	
	各类总结材料(系部总结、专业总结、指导教师总结等)归档
	2
	

	
	各类问卷调查材料（问卷、分析报告等）归档
	4
	

	
	《工作经历证书》归档
	1
	

	
	其他相关材料的归档
	1
	

	6．总结交流（10分）
	学生顶岗实习工作总结（系部）
	2
	

	
	学生顶岗实习工作总结（专业）
	2
	

	
	学生顶岗实习工作总结（指导教师）
	2
	

	
	学生顶岗实习经验交流
	4
	

	7．数据指标(15分)
	学生顶岗实习落实率＝（实际顶岗实习学生数/应顶岗实习学生数）×100%
	3
	

	
	实地检查指导覆盖率＝（校外实地检查指导顶岗实习学生数/实际顶岗实习学生数）×100%
	3
	

	
	学生顶岗实习通过率=（考核合格的顶岗实习学生数/实际顶岗实习学生数）×100%
	3
	

	
	校外实习基地安置率＝（校外实习基地安置顶岗实习学生数/实际顶岗实习学生数）×100%
	3
	

	
	统一安排实习率=（统一安排顶岗实习学生数/实际顶岗实习学生数）×100%
	3
	

	8．扣分项目
(－6分)
	重大责任事故
	2
	

	
	严重群体事件
	2
	

	
	学生（家长）上访事件
	2
	

	自评总分
	


